
 

 

 

 

ประกาศองค
การบริหารส�วนตําบลธรรมเสน 
เร่ือง  การปรับปรุงแผนอัตรากําลัง ๓ ป  ของพนักงานส�วนตําบลและพนักงานจ$าง 

 รอบป งบประมาณ พ.ศ.๒๕61 – ๒๕63 (ฉบับปรับปรุงคร้ังที่ 2) 
.................................................................. 

 

 อาศัยอํานาจตามความข�อ ๑7 แห�งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท�องถ่ิน พ.ศ.2542 และประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส�วนตําบลจังหวัดราชบุรี เรื่อง หลักเกณฑ/และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลขององค/การ
บริหารส�วนตําบล ลงวันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๔๕ ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส�วนตําบลจังหวัดราชบุรี             
(ก.อบต.จังหวัดราชบุรี) ในการประชุมครั้งที่ 9/๒๕62 เม่ือวันที่ ๒4 กันยายน ๒๕62 จึงปรับปรุงแผนอัตรากําลัง 3 ป? 
ของพนักงานส�วนตําบลและพนักงานจ�าง รอบป?งบประมาณ พ.ศ.๒๕61 – ๒๕63 (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 2) โดยมีรายละเอียด 
ดังน้ี 

 1. กําหนดฝ6ายใหม�   
                1.1 ฝEายบริหารงานทั่วไป  
 2. กําหนดตําแหน�งพนักงานส�วนตําบลใหม� 
                2.1 สํานักงานปลัด 
           - พนักงานส�วนตําบล ตําแหน�ง นักบริหารงานทั่วไป (หัวหน�าฝEายบริหารงานทั่วไป ระดับต�น)      จํานวน 1 อัตรา 
         - พนักงานส�วนตําบล ตําแหน�ง นักพัฒนาชุมชน (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ)                    จํานวน 1 อัตรา 
 3. กําหนดตําแหน�งพนักงานจ$างใหม� 
                3.1 สํานักงานปลัด 
      - พนักงานจ�างทั่วไป ตําแหน�ง พนักงานขับรถยนต/        จํานวน 1 อัตรา 

             4. ยุบเลิกตําแหน�งพนักงานจ$าง 
   4.1 สํานักงานปลัด 
      - พนักงานจ�างทั่วไป ตําแหน�ง คนงานทั่วไป        จํานวน 1 อัตรา 

   4.2 กองช�าง 
      - พนักงานจ�างตามภารกิจ ตําแหน�ง ผู�ช�วยนายช�างไฟฟLา        จํานวน 1 อัตรา 

 จึงประกาศให�ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  1  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕62 
 
 

(นายสกล    เกศปMญญาพงศ/) 
นายกองค/การบริหารส�วนตําบลธรรมเสน 

-สําเนาคู�ฉบับ- 


